5. Gospodarie Oraseneasca Cisnadie S.A.
Cisnadie Str. Unirii Nr.32

Nr.1/20.01.2017

HOTARAREA Nr. 01 /20.01.2017

Consiliul de Administratie al societatii S. Gospodarie Oraseneasca Cisnadie
S.A. in baza 0.U.G. 109/2011,

HOTARESTE :

1. Ca urmare a recomandarii Comitetului de nominalizare si remunerare se
aproba actul aditional Nr.3 la Contractul de Mandat al directorului general
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ACT ADITIONAL nr. 3

la Contractul de Mandat nr. 26

1. PARTILE CONTRACTANTE

1.S. GOSPODARIE ORASENEASCA CISNADIE $.A. Cisnadie, unitate cu personalitate juridica,
cu capital integral de stat, infiintatd in baza H.C.L. nr.77/29.05.2014, cu sediul in Cisnadie, str. Unirii
nr. 32, inmatriculatd la O.R.C. Sibiu cu nr. & 32/811/2014, CUI RO33598093,reprezentata prin

consiliul de
administrajie

2. Dl. ORLANDEA CRISTIAN, cetatean roman, domiciliat in Cisnadie, Str. Irina Rosetti, Bi17, Sc A,
Ap.7, judet Sibiu, nascut la data de 11.01.1970 in localitatea Fagaras, judeful Brasov, identificat cu CI
seria SB nr. 532161, eliberat de SPCLEP Cisnadie ia data de 21.12.2016, valabil pana la data de
11.01.2026, CNP 1700111082414,

CAP. Il DREPTURILE S| OBLIGATIILE DIRECTORULUI GENERAL, VA AVEA URMATORUL
CUPRINS :
Art. 3 Directorul general are urmatoarele drepturi:

(1) Incepand cu luna februarie 2017, beneficiazé de o indemnizafie bruta acordata prin contractul de
mandat in suma de 5.750 RON/ luna. Indemnizatia lunara se stabileste anual de catre Comitetul de
nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de Administratie, in conformitate cu O.U.G. nr.
108/30.11.2011

(1.1) In cazul indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta, conform Anexei 1 la prezentul act
aditional, directorul general beneficiaza de o remuneratie variabil& anuald neta in valoare de 5000 lei.

Restul clauzelor (capitol articole) din contractual de mandat raman neschimbate

Semnat azi 13 februarie 2017 in frei (3) exempiare.
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INDICATORI DE PERFOMANTA ANUL 2017 (ANEXA LA CONTRACT MANDAT DIRECTOR GENERAL)

Anexal

Pondere
Nr Crt Denumire indicator Propus 2017 (Punctaj)
0 1 2 3 4
1|Cifra de afaceri M1 LEI >=3000 20
21Profit brut MII LEI 4.65 20
3{Cheltuieli de exploatare la 1000 lei venituri de exploatare MII LEI 998.6 20
41Productivitatea muncii MIl lei >=77 20
5|Plati restante MH LE 0 10
6|Creante restante \HARS 0 10
TOTAL punctaj 100
Obiective de performanta
1 Mentinere platilor restante [a zero
2 Mentinerea creantelor la zero
3 Reducerea cheltuielilor totale la 1000 lei venituri
4 Cresterea productivitatii muncii
5 Realizarea programului de investitii

In Programul de investitii Aanexa 5.1. din BYC2017 trebuie realizate cu
pregadere acele investitii cu prioritate ridicata

Consiliul de administratie,
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